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The fourth industrial revolution will bring radical changes to the economy, both positive and negative. The internet of things (I0T),
artificial intelligence (Al), blockchain, and automation—are just some of the new technologies that are set to change the economy
and people’s lives. Consumers will mainly experience positive changes due to these technological changes. Meanwhile, workers are
among those mostly on the losing side especially when these technologies cause displacement and redundancies that force firms to
reduce their workforce.

Suspension of economic activities due to COVID has caused businesses to resort to technology to adapt. Retail, which is one of the
sectors severely hit by the pandemic, has shifted online as more consumers embrace online shopping. The emergence of online retail
platforms and the growing popularity of online payment systems facilitated the shift of retail activities online. The growth of online
shopping also encouraged growth in logistics as the increase in online purchases created jobs in the form of door-to-door delivery
services.

Skills upgrading is more important than ever for workers to be able to take on new jobs. The COVID-19 pandemic will accelerate
technology adoption and automation, and unless workers are equipped with necessary skills, rapid technological change will result in
inequities especially because the jobs most exposed to automation and obsolescence are those that are routine and require low skill
sets usually carried out by workers in lower income groups.

FES Philippines developed the following comics strip to illustrate how the future of work will affect workers' lives and how they can
address gaps in the fourth industrial revolution.

Written by Rolly Czar Joseph Castillo
Illustrated by Jason del Rosario and Jeninna Enriquez



Axo s1 DELIA.

INA sA TATLONG
MABUTING ANAK AT
ISANG FACTORY WORKER
sA VALENZUELA.

KAMAKAILAN NAPANSIN NAMING NA MAY MGA BAGO
KAMING KATRABAHO SA PABRIKA.

Mea ROBOT. AT DUMADAMI SILA.

AUTOMATION oAw ITO.
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MARAMI AKONE KATRABAHO.
NAKAKAPAGOD, PERO MASAYA KAMI SA AMING GINAGAGAWA.

DAHIL DITO NASUSUSTENTUHAN NAMING ANG AMING @
PAMILYA SA PARAAN NA MARANGAL. )
Iy

NeAYON NANGANEGAMBA KAMI NG MEA KATRABAHO KO.
MAs MABILIS KUMILOS AN& M&A ROBOT AT HINOI
SILA KATILANGAN PASWELOOHIN.

MAPAPALITAN ATA KAMI...




HINOI NAGGING MADALT ANE PAGSEKYUR
NE& AMING KABUHAYAN,

TsANG ARAW HABANG NAGHAHANOA LPANG LMUWI, INAYA
AKO N& KAIBIGAN KO SA MITING N& UNYON NG RANK—AND—FILE,
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KUNe TAYO AY MAGSASAMA—SAMA AT MAGTITIWALA SA
BAWAT ISA, TAYO A‘/' HINDI MAWAWALAN N& TRABAHO.

NAesAGAWA KAMI N& WELGA, DUMAAN 5A maraBAaNe CBA,
AT MULA DITO AY MARAMING NAPAGSLINDUAN,

NAGTAGUMPAY KAMI DAHIL SA UNYON NAMIN,

NAGBUKAS ANE KUMPANYA N& SKILLS TRAINING SA
AMING MEA MANANAHT,
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ANe 184 SA AMIN NAG—ARAL KLUNG PAANO IKUMPLINI ANG
MGA KATRABAHO NAMING ROBOT, TULAD N& MARAMI SA
AMIN AY NANATILI BILANG MANANAHI KASAMA N& MGA ROBOT.

NEGUNIT ALAM NAMIN NA MAPALAD KAMI AT HINDI GANITO ANG
ITSLURA NG IBANE PABRIKA NA DUMADAAN SA “AUTOMATION”.



Ako st JOserH, ULILA SA

MAGULANG AT TUMATAYONG

AMA SA AKING DALAWANG
KAPATID,

KAHIT NAKAKAPAGOD,
SINUSUBLKAN KO BALANSEHIN
ANG DALAWANG TRABAHO SA
GROCERY AT SA FAST FOOD,

DaHIiL sa COVID-19, NAGKATOTOO NGA
ANG PANGAMBA KO. ANG MGA GROCERY,
ONLINE NA BINIQILI,

SA FAST FOOD NAMAN, PINALITAN NA KAMI
Ne SeLr—OrpeRrING MACHINE.
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MaY PANGAMBA DATT NA MAWAWALAN N& TRABAHO
OAHIL SA ONLINE MARKETPLACE. DUMADAMI YUNG MEA
LUMOORDOER NALANG ONLINE AT KUMAKALINTI ANEG MGA

SABI NILA GIGINHAWA DAW ANG BUHAY NATIN DAHIL
SA TEKNOLOHIYA AT INTERNET.

BAKIT PARANG NAPAGIIWANAN ANG MEA TULAD KOP




STIFTUNG
Philippines

ANe KAPITBAHAY KONG ST JAIME AY HINDI TULAD
KO, 'WORK FROM HOME' RAW SIYA, BILANG ISANG
‘prOGRAMMER’.

TINGIN MO BA KAYA KO DIN
NAKIKIKONEK NALANG SA MAEING PROERAMMER?
WIFI N& KAPITBAHAY.

KWARANTIN. WALANG SAHOD AT TENGGA LANG SA
BAHAY., NAKAKARAOS DAHIL SAPAT ANG AYUDA NA
gIeAY Ne LocaL GovernmenT LINIT.

KAHIT CELLPHONE LANG ANG
MERON AKO, TINULLNGAN AKO NI
JAIME MAG—ARAL N& CODING
AT KUMUHA N&

ONLINE COURSES AT TRAINING.

Nara1sie akO,

KUN& HINDI KO

KAILANGAN

PAGBALANSEHIN MATAGAL NA SANA
ANEG DALAWANG TRABAHO, AKO NAKAPAG—APPLY
MATAGAL NA SANA SA TRABAHO NA

f AKO NAKAPAG—ARAL / MAS MATAAS
NITO. ANEG SAHOD.

MATAPOS ANG ILANG BUWAN,

NAGAWA KO MAKAKUHA N& MEA
IT ceeTIFICATION
muLa sa TESDA.




DAHIL SA AUTOMASYON, DUMAMI ANEG TINATAWAG
P NA WHITE COLLAR WORKER SA RANK—AND—FILE NA
TRABAHADOR SA PABRIKA,

AYLIDA AT KAYA AKO NAKAPAG—ARAL.

JOSEPH, PAANO KUNG LAGT TAYONG
MAY AYUDA? MARAMI DIN SIGURONG
KATULAD MO NA MAKAKAPAG—ARAL!

DAHIL LANG SA

SANA NGA HINDI LANG .
TUWING MAY PANDEMYA.

DALA N6 MEA BAGONE MIVEMBRO AY MGA IDEYA NA
NAGPAPAKULAY N& DISKURSO SA LINYON.

MagUTI AT ANE MEA BAGONE STAFF AY SUMALTL SA AMIN,

SA AMING PAG—AARAL, ANE KONSEPTO PALA NA ITO AY
TINATAWAG NA "Untveesar Baste Income? o “U.B.I1.”

——
PANIGURADO KLNE MAYROON

NITO, MAS MAGKAKAROON N&
ORAS ANG TAO PARA SA 8UHAY
NILA LABAS SA TRABAHO.

— ‘
“U.B.1.” pALA ANE TAWAG
DOON, PERMANENTENG AYLIDA
PARA WALANG MAGHIHIRAP,

MALAKT AN& KONTRIBYLUSYON N& BAWAT ISA SA LINYON.
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Hagane LUMALAWAK ANG AUTOMASYON, KUMAKALAT
ANG BALITA NA MARAMING NAWAWALAN N& TRABAHO,

JUST

TRANSITION
for WORKERS /

DUMADAMI ANG NAGWEWELGA AT NANANAWAGAN
PARA SA DISENTENG TRABAHO AT SKILLS TRAINING,

Sa PAMAMAGITAN Ne MUTUAL AID NAKAKAPAGTULLINGAN KAMI
MAKARAOS SA ISANG MAHIRAP NA SITWASYON.

AN TURO NEA SA AMING LUNYON, KAPAG NAGKAPIT—BISIE
ANE MANEGAGAWA, PANALO TAYO.
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ANe AMING GRUPO AY NAKIKIISA SA MGA IBANG LINYON
AT KAMI AY UMIIKOT UPANE MANGPADALOY N& MGA
EDUATIONAL DISCUSSION SA MGA PICKET LINE AT MITING.

MARAMI PANG KAILANGAN GAWIN, PAG—ARALAN,
AT PAG—TAGUMPAYAN 54 “INousTey 4.0.”

AT klNe TAYO Ay
SAMA=SAMA, KAKAY ANIN NATIN ‘ro/



